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Implementing the Governance of Enterprise IT, 

using CobiT® - Curso presencial (2 días / 16h.) 
(Curso de Puesta en marcha de un marco de Gobierno Corporativo de TI, basado en la norma internacional 

ISO/IEC 38500:2008 y los modelos de referencia del IT Governance Institute). 

Complemento del curso “Fundamentos de Gobernanza de TI, basada en CobiT” – CobiT Foundation. 
 

Fechas: 7 y 8 de noviembre de 2011 
 

OBJETIVOS 

Durante el curso, el alumno comprenderá la necesidad 
que tienen las organizaciones actuales de establecer 
marcos adecuados para alcanzar una dirección y un 
control  -gobierno-  eficaces sobre sus TI, y cómo 
ISACA, a través de su IT Governance Institute, cubre 
dicha necesidad mediante la provisión de una familia de 
modelos de referencia, globalmente aceptados, para el 
Gobierno Corporativo de las TIC. 

El material del curso se complementará con ejercicios 
prácticos, que permitirán adquirir un conocimiento 
práctico, detallado, de cómo abordar la puesta en 
marcha de este tipo de iniciativas. 

Como colofón al curso, y como parte de su última 
sesión, se celebrará la prueba oficial Implementation-
level Exam, cuya superación exitosa dará paso al 
pertinente certificado. 

 

** IMPORTANTE ** 

La participación del alumno en el examen será 
opcional  -a su propio criterio-,  corriendo, en todo 
caso, el proceso de matriculación y los gastos 
asociados  -150 USD-  a cargo de aquél, con 
independencia del coste del propio curso. 

Asimismo, se recuerda a aquellos alumnos 
interesados en realizar el examen, que deberán 
formalizar su matrícula, directamente, en la sede 
web internacional de ISACA (www.isaca.org). 

Durante la primera sesión del curso se darán las 
directrices oportunas para que puedan hacerlo. 

 

En suma, los asistentes aprenderán: 

• cómo el hecho de abordar la puesta en marcha 
de una estrategia de Gobierno Corporativo de TI 
supone la ad@ptación  –léase “adoptación” 
(adopción+adaptación)-  de mecanismos de 
buen gobierno a ambos lados de la dupla 
(Negocio, TI); 

• cúales son los principios generales de Buen 
Gobierno Corporativo de TI recogidos por la 
norma ISO/IEC 38500:2008 y cómo aplicarlos; 

• cómo orienta el ITGI la puesta en marcha de un 
marco de Gobierno Corporativo de TI facilitando 
la adopción de la referida norma ISO/IEC 
38500:2008 (y su integración en el futuro CobiT 
5); 

• cuál es la ruta definida por el ITGI para la 
puesta en marcha de este tipo de iniciativas y 
cómo CobiT, Val IT y Risk IT ofrecen cobertura 

INSTRUCTORES 

D. Manuel (Manolo) Palao, CGEIT, CISM, CISA. 
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos. Licenciado en 
Informática. Diplomado en Sociología. Diplomado en 
Estadística e Investigación Operativa. Socio-Director de 
Personas y Técnicas: Soluciones. 

Manolo escribió su primer programa informático en 1963. Ha 
sido CIO, consultor y, desde 1976, auditor de SSII. Miembro 
de la Junta Directiva del Capítulo de Madrid de ISACA, 
ininterrumpidamente, durante doce años (1995-2006). Dos 
veces Presidente. 

Instructor, durante más de quince años, de candidatos a la 
certificación CISA; actualmente, es coordinador de área en el 
Máster en Buen Gobierno de las TIC (MaGTIC) de la 
Universidad de Deusto. 

Manolo obtuvo en 2006 su CobiT® Foundation Certificate. 

 

D. Miguel García Menéndez, CGEIT, CISM, CISA, CRISC. 
Ingeniero de Informática por la Universidad de Oviedo 
(Campus de Gijón). Principal Consultant de la práctica 
Enterprise IT Risk Management de AtoS Consulting. 

Vinculado profesionalmente al mundo TIC desde 1994, Miguel 
ha sido CIO de ENSILECTRIC, S.A. (Grupo Acerlor Mittal), 
Jefe de la Unidad de Seguridad de AtoS Research & 
Innovation y colaborador del equipo de Information Security 

& Compliance de AtoS Consulting. Desde 2007 ha estado a 
cargo del diseño y desarrollo de la estrategia de esta firma 
en el ámbito de la Gobernanza de TI. Miembro de ISACA 
desde 2002, actualmente es vocal de la Junta Directiva del 
Capítulo de Madrid, responsable de las iniciativas de Buen 
Gobierno Corporativo de las TIC. 

Habitual ponente en diversas conferencias y cursos, es 
coordinador de área en el Máster en Buen Gobierno de las 
TIC (MaGTIC) de la Universidad de Deusto. 

Miguel obtuvo en 2006 su CobiT® Foundation Certificate. 
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en cada paso; 

• cómo definir el alcance y planear las iniciativas 
de Gobierno Corporativo de TI; 

• cómo evaluar la capacidad de los procesos 
vigentes en la organización; 

• cómo crear un marco de medición del 
rendimiento de TI; y 

• cómo el empleo combinado de los modelos 
CobiT, Val IT y Risk IT (futuro CobiT 5) favorece 
la mejora continua de un marco de Gobierno 
Corporativo de TI. 

 

TEMARIO DEL CURSO 

 

MÓDULO I.1: 

� Introducción al Gobierno Corporativo de TI 

o Desambiguación del concepto 
o Principios generales de Buen Gobierno 

Corporativo de TI: norma ISO/IEC 38500:2008 
o Aplicación de los principios de Buen Gobierno 
o Aproximación inicial a la hoja de ruta propuesta 

por el IT Governance Institute, basada en CobiT, 
Val IT y Risk IT 

� Estudio del Caso I: Identificación de aspectos 
relativos al Gobierno Corporativo de TI 

 

MÓDULO I.2: 

� Identificación de necesidades y definición del 
alcance de la iniciativa 

o Concienciación y compromiso 
o Análisis de los objetivos de Negocio y de TI 
o Identificación de procesos 
o Análisis del riesgo 
o Acotación del alcance 

 

MÓDULO I.3 

� Esbozo de la solución 

o Análisis de la madurez de los procesos 
o Establecimiento de objetivos de mejora 
o Análisis de brecha e identificación de 

oportunidades para alcanzar la mejora deseada 
� Estudio del Caso II: Evaluación de madurez 

 

MÓDULO I.4 

� Planificación de la solución 

o Priorización de las potenciales mejoras 
o Agrupación de acciones, definición de proyectos 

y creación de planes 
� Estudio del Caso III: Planificación de mejoras en 

la dirección y el control de TI 

 

MÓDULO I.5 

� Puesta en marcha de la solución 

o Puesta en marcha de las mejoras 
o Creación de un Cuadro de Mando Integral 
o Revisión ex - post 

� Estudio del Caso IV: Creación de un CMI 

LUGAR Y FECHA DE CELEBRACIÓN DEL CURSO 

El curso se impartirá en la sede del Instituto de Auditores 
Internos, sita en la calle de la Santa Cruz de Marcenado, 33. 
Planta 1ª, 2B, de Madrid, durante los días 7 y 8 de 
noviembre de 2011. 

El horario del curso será: 

• lunes (8h.): de 09:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00; y, 

• martes (8h.): de 09:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00. 

CERTIFICADO DE ASISTENCIA  

La asistencia a este curso proporciona 16 horas de formación 
continua (CPE). 

La superación exitosa del Implementation-level Exam, 
dará paso al pertinente certificado, otorgado, directamente, 
por ISACA. 

INSCRIPCIONES 

Para inscribirse en este curso es necesario cumplimentar el 
boletín de Inscripción y remitirlo por fax al número 
+34.91.634.7723; ó, por correo-e, a la dirección-e 
formacion@isacamadrid.es. 

Las cancelaciones de inscripción al curso, sólo serán 
aceptadas hasta 7 días antes de la celebración del mismo. 

 



 
 
                                                                                                                ISACA – Capítulo de Madrid (183)  
 
 

 
P L A N  D E  F O R M A C I Ó N  2 0 1 1  –  I S A C A  M A D R I D  C H A P T E R  

 

 

MÓDULO I.6 

� Garantizar la sostenibilidad del sistema 

o Establecimiento de las estructuras organizativas 
para el Gobierno Corporativo de TI 

 

MÓDULO I.7 

� Consideraciones generales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Importes (IVA no incluido): 

NO Asociados a ISACAMadrid: 900 €. 

Asociados a ISACAMadrid: 400 €. 

Otras entidades colaboradoras: 15% descuento. 

** IMPORTANTE ** 

Obtén un AHORRO* de 400 € (200 € por curso) si combinas 
este curso con el curso “CobiT Foundation”. 

• La rebaja para Asociados será de 200 €  (100 € en cada uno de los dos cursos). 
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BOLETÍN DE INSCRIPCIÓN 
 

 CURSO “___________________________________________ ______________”  
 

 
Para realizar la inscripción al curso, arriba indicado, por favor cumplimentar y enviar este boletín de Inscripción por 
fax al número 91 634 77 23; ó, por correo-e, a la dirección-e formacion@isacamadrid.es. 
 

Marque el importe a pagar, según corresponda, en el siguiente cuadro: 
 

 Precio s/IVA Precio c/IVA 
Precio del curso € € 
Miembros de las entidades con acuerdos de 
colaboración (IAI, ATI, AI2, AENOR-SC27) 15% de 
descuento 

€ € 

Precio especial para Asociados ISACA Madrid € € 
Total a pagar (IVA incluido) € 

 

Las cancelaciones de inscripción al curso, sólo ser án aceptadas hasta 7 días antes de la celebración d el 
mismo. 

(**) Sólo se considerarán definitivas las inscripci ones cuyos importes hayan sido previamente abonados , 
mediante transferencia bancaria. La transferencia d eberá realizarse a nombre de la Asociación de 
Auditores de Sistemas de Información; CIF: G8325475 5; Cuenta Corriente: 0128.0051.23.0500004696. 
 

Para cualquier consulta dirigirse a  formacion@isacamadrid.es 
 
Nombre y Apellidos Asistente: ...................................................................................... NIF: ..................................  
Asociado ISACA Nº .............................�  Asociado ATI .............................. �  Otros (indicar) ............................... �  
Empresa: ............................................................................. Dpto. y Cargo: ............................................................. 
Dirección Personal:..................................................................................................................................................... 
Localidad: ............................................... Código Postal: ........................... Tfno. Personal: ..................................... 
E-mail: ......................................................................................................................................................................... 
Para hacer efectivo uno de los descuentos tendrán qu e aportar en este formulario el número de asociado a ISACA, o a 
la entidad con la que se tiene el acuerdo. Los desc uentos no son acumulables. 
 
DATOS DE FACTURACIÓN : Por favor, marque y cumplimente la opción deseada 

����  La factura debe ser emitida a la empresa:  ............................................................ CIF.......................................... 

Domicilio empresa: .............................................................. Cód. Postal y Localidad ........................................ 

Envío de la factura Att. D./Dª:  ............................................................................................................................. 

Dpto:...................................................................... Cargo: ................................................................................... 

Teléfono empresa: ........................................................ Fax empresa: ............................................................... 

E_mail:.................................................................................................................................................................. 

Inscripción autorizada por: D./Dª .......................................................................................................................... 

Departamento: ................................................................. Cargo: ......................................................................... 

Dirección: ............................................................................................................................................................... 

Teléfono: ...................................... E-mail: ............................................................................................................. 

Firma y Sello:.... ......................................................Fecha:................................................................................ 

����  La factura debe ser emitida a título personal:  D/Dª ............................................................................................... 

NIF: ........................................ Domicilio: ................................................................................................................ 

Cód. Postal: ............................. Localidad: .............................................................................................................. 

Los datos se recaban a los únicos efectos de la ges tión del curso, procediéndose a la cancelación de l os mismos una vez completado 

el mismo, conservándose los estrictamente necesario s por requerimientos contables y tributarios, y de aspectos administrativos del 

curso. Estos datos no se cederán a ningún tercero.  

BOLETÍN DE INSCRIPCIÓN ISACA CAPÍTULO DE MADRID 2011 


